_ [ e
\ ——

| |
: mﬂprgaqi_sa'tion:‘ ZE'Spr'achehzéntrunpdfrHU|‘Berlin " '
s il e | | |
| aeiatl [—] | P T

ECEENRET b~
| q F= | ﬁg iR _._ : m
2| ¢ i - IN &I | e

-+
0
c










Impulsvortrag Annemarie Michel E

UV Frankfurt/ O. _—
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Die Spitze

._Sie sind die ersten, die neue Technologien
_ubernehn'_len. Sie dokumentieren und teilen
ihre Praktiken - mit allen Fehlern und

Die Anhingsel

Sie kennen die Fachausdriicke
und besuchen die Fortbildungen,
Aber sie setzen selbst nichts um

Die Muffen

Schwachen. @ threm Unterricht
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' Die Scharfsinnigen Der Schaft / Das Holz* Die Radierer

Sie streben danach, méglichst viel ader
gleich alle Arbeit der Spitze rickgangig
zu machen,

Sie wirden die Technologie nutzen,
wenn andere sie einrichten, ihnen
erklaren und am Laufen halten wirden.

Sie beobachten die Spitze,
abernehmen das Beste,
lernen aus Fehlern und
machen tolle Dinge.
* Im Qriginal gibt es hier ein Wortspiel
«The Wood™ klingt wie ,They would ..",
also Sie wirden damit arbeiten, wenn .."

Sie klammern sich an das, was sie kennen
Neue Technologien haben keinen Platz in

*Welches Teil waren
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Sie am ehesten?

Annemarie Michel




-Leitung:
Annemarie Michel, EUV Frankfurt/ O.
und Dr. Daniela Hartmann, HU Berlin
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AG-Leitung: Prof. Dr. Aleksandra Sudhershan,

BHT Berlin und Dr. Almut Schon, TU Berlin
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AG-Leitung: Marc Deckers, HWR Berlin und
Nathalie Vogelwiesche, SRH Berlin
Kl produktiv im FSU einsetzen
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Feedback und Abschluss
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